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I Анализ ситуации

Развитие современной системы российского образования характеризуется диалектически противоречивым движением в двух важнейших стратегических направлениях.

   Первое направление определяется гуманистической парадигмой, приоритеты которой связаны с учетом индивидуальных особенностей развития ученика, удовлетворением его индивидуальных познавательных потребностей. Нормативной базой данного направления выступает весь комплекс нормативно-правовых документов по введению профильности в российскую школу, а также стандарты второго поколения.

   Основной задачей педагога в рамках гуманистической парадигмы становится  создание наиболее благоприятных условий для самообразования и саморазвития школьника в контексте его личностного и профессионального самоопределения. Из транслятора знаний педагог превращается в   организатора самостоятельной познавательной деятельности школьника. Однако в условиях классно-урочной формы обучения решение данной задачи затруднительно.

  Второе направление обусловлено переходом отечественной экономики на рыночные отношения, интеграцией в мировое экономическое сообщество. Этот переход непосредственно коснулся и системы образования, в частности в рамках Болонского процесса, перехода системы образования на экономические рычаги управления. В связи с этим основное внимание стало уделяться повышению эффективности работы школы, сокращению материальных затрат, технологизации и информатизации образовательного процесса, максимально быстрого выполнения постоянно меняющихся требований рынка труда.

   Условия движения системы образования в каждом из направлений создают зачастую взаимоисключающие требования, острота которых усиливается благодаря традиционно авторитарной по форме, редукционной по содержанию и малозатратной системе российского образования. С одной стороны, индивидуальный подход к ученику, требующий дополнительных ресурсов от школы, с другой - снижение затрат и без того в  малозатратной массовой российской школе.

  Противоречия между различными требованиями общества к системе образования обострились с введением профильного обучения. Так как, с одной стороны, профильность требует дополнительных ресурсов на создание:

-вариативности в организации образовательного процесса для полноценного выбора школьником профиля в старшей школе;

-условий для вариативных профильных проб учащемуся основной школы;

-дополнительного кадрового, учебно-методического, дидактического, материально-технического и прочего обеспечения профильного обучения и предпрофильной подготовки;

-эффективного взаимодействия школы с социумом и работодателями в целях полноценного личностного и профессионального самоопределения.

С другой стороны, введение профильности многократно усилило социально-личностный смысл образования для школьника, обусловило необходимость проявления его субъектной позиции в выборе стратегических и тактических образовательных целей. Стратегические цели связаны с личностным и профессиональным самоопределением, включающим  выбор профиля и профессии, с накоплением необходимых ресурсов: знаний, личностных качеств, опыта, информации и пр. Решение стратегических задач невозможно без решения тактических на каждом этапе, каждом шаге познания и развития личности. Тактическими целями выступают познавательные цели на уроке, содержание образования в вариативной части ,содержание профильных проб и профессиональных проб и пр. Таким образом, роль субъектной позиции школьника в решении задачи личностного и профессионального самоопределения стала настолько важна, что проблема образования школьника переходит в плоскость проблемы самообразования, проблема развития – в плоскость проблемы саморазвития. Разрешить данное противоречие может такая модель образовательного процесса, которая создаст условия для управления процессом образования и развития школьника со стороны самого школьника при посредничестве педагога, которая будет эффективной и оптимальной по затратам  для ребенка и педагога. Очевидно, что проектируемая нами модель  должна быть гуманной, опираться  на природный механизм развития личности ребенка, создавать условия для его самоактуализации и в тоже время отвечать современным требованиям информационного общества, которые определены в Новейшем философском словаре под редакцией А.А. Грицанова и включают:

· «массовый характер образования и его непрерывность как новое качество; 

· значимость образования, как для индивида, так и для общественных ожиданий и норм;

· ориентация на активное освоение человеком способов познавательной деятельности;

· адаптация образовательного процесса к запросам и потребностям личности;

· ориентация обучения на личность учащегося, обеспечение возможностей его самораскрытия».

Проектируемая нами модель  образовательного процесса соответствует государственной политике и логике Федеральных государственных образовательных стандартов,  обеспечивает реализацию социального заказа общества на удовлетворение индивидуальных образовательных потребностей школьника, на воспитание личности, способной к саморазвитию и самореализации на принципах гуманизма в течение всей жизни, умеющей делать выбор и нести за него ответственность.

    Школьники XXI  века отличаются от школьников конца прошлого века по ряду позиций. Во-первых, у сегодняшнего школьника другое мышление, которое позволяет ему активно получать знания в образовательном пространстве, во много раз превышающем образовательное пространство класса и школы, например в интернете, из телевидения, из общения со сверстниками и т.д. Современный школьник обладает гораздо большей эрудицией, чем его сверстник  конца XX века, и что особенно важно, он имеет осознанный опыт саморазвития вне образовательного пространства школы - опыт использования современных коммуникационных технологий через компьютер, сотовую связь. Даже первоклассник, как правило, приходит в школу, обладая опытом саморазвития  и самообразования с помощью современных коммуникационных технологий (умеет пользоваться сотовым телефоном не только для переговоров, умеет работать на компьютере, что-то сам для себя познал). При этом, в школе он сегодня сталкивается с ситуацией, когда его живую, природную познавательную активность смиряют жесткие рамки классно-урочной фронтальной формы обучения. Другое отличие современных школьников - рост авторитета знаний в области применения новых коммуникационных технологий. В-третьих, доступ к разной и, в основном, взрослой информации, успехи ребенка в саморазвитии и самообразовании порождают у него чувство собственного достоинства, которое выражается в более свободном и независимом поведении школьника со старшими. Одного авторитетного слова учителя  бывает недостаточно для подчинения, необходимы убеждения и аргументы. Таким образом, авторитарная репродуктивная образовательная система вступает в конфликт с чувством собственного достоинства школьника, с опытом его самостоятельной познавательной деятельности.
 Анализ научно-методической,  социально-педагогической  литературы, опыта работы педагогов в школе показывает что , специалистами, педагогами, родительской общественностью, представителями бизнеса  отмечаются такие характерные негативные черты   российской школы, как:

· низкий уровень самоорганизации и ответственности учеников;

· ученик не является субъектом своей познавательной деятельности, т.к. ему навязана познавательная цель, темп обучения, форма обучения и как следствие ученик не несет ответственности за достижение познавательной цели, ответственность на учителе;

· массовое снижение познавательного интереса  у школьников и даже потеря его к старшим классам;

· информационная перегруженность содержания образования, которая подавляет познавательный интерес школьника;

· низкая продуктивность системы образования в целом. По разным оценкам, учеником усваивается всего лишь 20% - 40% требуемой информации;

· низкие результаты образовательных достижений  российских школьников в международной программе по оценке образовательных достижений учащихся PISA(Programme for International Student Assessment), последние замеры 2009г.   «По всем направлениям  исследования PISA-2009 результаты российских учащихся статистически значимо ниже, чем  средние международные результаты».

Таким образом, отметим еще одну негативную черту российского образования - неготовность учащихся использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной  жизни.

Назревшие в конце XX века  реформы в системе Российского образования связанные с демократизацией, гуманизацией, дифференциацией и индивидуализацией учебного процесса, с открытостью и непрерывностью образования  с введением профильного обучения не разрешились, а обострились. Основные противоречия не были разрешены:

· Между потребностью общества в гражданине, способном  к свободному самообразованию в течение всей жизни ; готовым вступать в коммуникации  и развиваться в демократическом мире по демократическим законам и авторитарной дидактической системой обучения, при которой все за ученика решает педагог и он же несет за эти решения ответственность.

· Между необходимостью личностного, социального и профессионального самоопределения школьника к окончанию основной школы и отсутствия достаточных условий для этого в системе  школьного образования .
· Между потребностью школьника в профессиональном самоопределении  к концу 11 класса и отсутствием  достаточных условий для этого в системе школьного образования.
· Между потребностью обучения школьника в профильной школе по индивидуальной образовательной траектории и  отсутствием адекватной системы обучения   в основной и старшей школе .

XXI век добавил проблем и противоречий как российской так и  западной школе, основное из них:

· Между традиционными методами и темпом обучения и постоянно растущим объемом появления новой информации и, следовательно, возрастающими требованиями к приобретаемым знаниям, навыкам и умениям при сохранении практически постоянным периода времени на получение образования.
Мы предлагаем построить нелинейную модель образовательного процесса на принципах самоорганизации, при которой  учебный материал будет встраиваться в систему ценностей и систему знаний личности школьника спонтанно в момент самоорганизации, многократно создаваемого  в классе на уроках учителем, классным руководителем – тьютором во внеурочной образовательной деятельности школьника, а затем самостоятельно самим школьником. В результате, учащийся научиться самостоятельно  добывать знания, выстраивая индивидуальную траекторию обучения сначала на уроке в рамках блока тем,  затем  по всему учебному предмету. В целом образовательная модель обучения в школе будет носить открытый и нелинейный. В ПСОШ№1 в ходе реализации экспериментальной педагогической площадки «Дидактическая модель предпрофильной подготовки и профильного обучения на основе самоорганизации» отработана технология нелинейного обучения на уроке, что является основой для проектирования и реализации нелинейной модели образовательного процесса в масштабах школы. 

II.Объект исследования:  образовательный процесс в условиях  использования нелинейной формы обучения.

Предмет исследования: школьная нелинейная модель образовательного процесса.

III.Цель исследования: разработка, теоретико-методологическое обоснование и экспериментальная проверка эффективности школьной нелинейной модели образовательного процесса как средства саморазвития школьника.

IV.Гипотеза исследования:

Под эффективностью нелинейной модели образовательного процесса  мы понимаем:

1.Достижение школьником учебного результата за меньшее учебное время по сравнению с традиционной моделью обучения.

2.Прочность усвоенных знаний школьником выше, чем при традиционной модели обучения.

3.Школьник будет обладать более высоким уровнем к самообразованию и саморазвитию.

Нелинейная модель образовательного процесса  школьника будет эффективной, т.е.  если:

1.Исходить из идеи синергетической природы развития личности школьника, при этом его познавательная активность выступает, как:

· принцип, определяющий угол зрения на сущность и способы реализации развивающей функции самообразования;

· проявление субъектности личности на внутреннем плане;

· управляющее воздействие на вектор развития системы-личность школьника в момент ее самоорганизации-саморазвития;

· мера его способности к саморазвитию;

2.Школьная модель образовательного процесса саморазвития школьника будет нелинейной, построенной по  законам самоорганизации при:

· открытости образовательного процесса;

· прохождения школьником внутреннего состояния неустойчивости, как результата необходимости выполнить личностно-значимый выбор;

· целенаправленное управление школьника своими действиями в ситуациях выбора обусловленными  познавательной активностью школьника;

· нелинейности процесса  развития личности школьника.

3.Школьник в каждом акте саморазвития будет руководствоваться алгоритмом самообразования, в основу которого положен проектно-технологический тип культуры организации деятельности, включающий:

· Фазу проектирования, результатом которой является проект информационной модели познаваемого объекта либо явления и «план действий»  по его познанию.

· Технологическую фазу, результатом которой будет выполнение «плана действий».

· Рефлексивную фазу, в результате которой уточненная информационная модель познаваемого объекта либо явления перейдет во внутренний план личности школьника, придав ей новое качество.

4.Модель образовательного процесса построена на принципах гуманизма, а именно:

· Признания всеми участниками образовательного процесса самоценности личности школьника;

· Признание способности школьника самостоятельно решать все возникающие перед ним проблемы;

· Признание социально-личностных образовательных целей школьника приоритетными над всеми остальными;

· Отношения между всеми участниками образовательного процесса построены на уважении, эмпатии, партнерстве и сотрудничестве;

· Содержание образования, образовательные цели и учебная деятельность школьника подвергаются предварительной экспертизе на соответствие пользы или вреда для человечества вообще и социального окружения школьника в частности.

V. Исходя из цели и гипотезы исследования были поставлены следующие задачи:

1. Провести анализ научно-методической литературы по проблеме использования синергетических идей в развитии образовательных систем.
2. Разработать нелинейную организационно-педагогическую и дидактическую модель образовательного процесса саморазвития школьника в условиях профильного обучения и предпрофильной подготовки.
3. Разработать нормативно-правовое и методическое обеспечение нелинейной модели образовательного процесса в масштабах школы.

4. Разработать мониторинг эффективности нелинейной модели образовательного процесса(показатели оценки критериев).
5. Экспериментально проверить эффективность нелинейной модели образовательного процесса саморазвития личности школьника в условиях профильного обучения и предпрофильной подготовки.
VI. Ожидаемые результаты

Проектирование и реализация модели образовательного процесса, отвечающего современным требованиям информационного общества в части:

· учета индивидуальных образовательных потребностей школьника;

· экономии учебного времени;
· создания условий для саморазвития и самообразования школьника, как основы для непрерывного образования в течение всей жизни;
· повышение качества образовательных услуг школы;

· обеспечение стабильных результатов обученности учащихся.

VII. Критерии оценки деятельности и результативности ЭПП.

При определении критериев эффективности рассматриваемой нами  нелинейной модели образовательного процесса мы руководствовались следующими психолого-педагогическими положениями:

· Между уровнем развития личности школьника и уровнем его обученности нет прямой зависимости (И.С.Якиманская);

· Внутренняя активность субъекта в познании и саморазвитии играет определяющую роль (Сократ, Платон, Дж. Декарт,  Дж. Локк, Л.С.Выгодский, С.Л.Рубинштейн, Д.Б.Богоявленская, В.В.Давыдов, В.С.Лазарев, Г.С.Костюк, В.А.Петровский, Хуторской А.В) 
· Способность школьника самостоятельно организовать свою познавательную деятельность  является показателем высшего уровня его интеллектуального развития  (Д.Б.Богоявленская, А.К.Осницкий). Функциональные проявления человека, как субъекта деятельности, являются ИНТЕГРАТИВНЫМИ по отношению к психическим процессам: воспириятие, память, мышление, воображение.
	№
	Критерии,
	Показатели
	Методика

	1
	Способность школьника к самообразованию и саморазвитию
	1.Рост числа учащихся, способных обучаться в новой модели


	Наблюдение

	
	
	2.Рост числа учащихся с высоким и средним уровнем способности к самообразованию и саморазвитию
	Методика А.М.Андреева 

	
	
	3.Рост познавательной активности школьника
	Тест А.А.Волочкова



	
	
	4.Рост числа участников и призеров интеллектуальных конкурсов
	Школьная документация

	2
	Экономия учебного времени 
	1.Учебное время 
	Школьная документация

	
	
	2.Успеваемость
	

	3
	Повышение качества образовательных услуг школы
	1.Удовлетворенность качеством образовательных услуг со стороны родителей.
2.Удовлетворенность качеством образовательных услуг со стороны учащихся
	Анкетирование

	4
	Обеспечение стабильных результатов обученности учащихся
	1.Текущая успеваемость
2.Результаты итоговой аттестации
	Школьная документация


VIII. Основные предполагаемые этапы исследования.

1.Проектировочный этап (январь-июнь2012г.)
Анализ литературных источников по проблеме. Уточнение гипотезы, темы исследования. Создание научно-методической и нормативно-правовой  база исследования. Легитимизация идей проекта среди учащихся, родительской общественности. Разработка мониторинг результативности исследования.

2.Основной этап (2012-2013уч.г., 2013-2014 уч.г.)

Планируется провести эксперимент на базе МОУ «Полазненская СОШ№1».  
3.Заключительный этап.(июнь-декабрь 2014г.).

Планируется подвести итоги исследования. Подготовить к публикации монографию.

IX. Управление проектом:

Управление реализацией проекта на уровне образовательного учреждения ПСОШ№1 будет осуществлять школьный методический совет.
X. Срок эксперимента – 3 года

XI. План реализации проекта:

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	Учебный процесс

	Задача: Разработать и реализовать организационную модель самоактуализации школьника на уровне класса и школы на I, II, III ступени обучения, в условиях перехода к стандартам нового поколения.



	1. 
	Разработка организационной модели самоактуализации школьника на уровне экспериментальных классов
	Октябрь-ноябрь 2011
	

	2. 
	Переход образовательного процесса на новую модель самоактуализации личности школьника в экспериментальных классах 
	Январь-февраль 2012
	

	3. 
	Подготовка и защита заявки на районную экспериментальную площадку
	Февраль 2011
	

	4. 
	Подготовка и защита заявки на федеральную экспериментальную площадку
	Март 2012
	

	Задача: Разработать и реализовать систему планирования содержания образования, соответствующую новой модели образовательного процесса.



	1.
	Обучающие семинары
	2012г
	

	2
	Разработка рабочих программ, направленных на самоактуализацию личности школьников.
	Ноябрь 2012г.
	

	3.
	Работа экспертного совета. Экспертиза рабочих программ, направленных на самоактуализацию личности.
	Декабрь 2012
	

	4.
	Защита рабочих программ
	Декабрь 2011
	

	5.
	Разработка программ краткосрочных курсов для 5 классов с метопредметным содержанием
	Февраль – март  2012
	

	6.
	Апробация программ краткосрочных курсов для 5 классов с метопредметным содержанием
	Январь – апрель 2012
	

	7.
	Разработка программ краткосрочных курсов для 6 классов с метопредметным содержанием
	Январь – апрель 2012
	

	Задача: Разработать и апробировать мониторинг качества образовательного процесса при нелинейной его организации.

	1. 
	Разработка мониторинга качества образовательного процесса при нелинейной его организации.
	Март 2012
	

	2. 
	Апробация мониторинга качества образовательного процесса при нелинейной его организации.
	2012-2013 уч.г.


	

	3. 
	Доработка мониторинга
	Январь-февраль 2013
	

	4. 
	Методический совет по утверждению структуры и процедуры мониторинга «Качество образовательного процесса при нелинейной его организации»
	Май 2013
	

	Задача: Обеспечить переход образовательного процесса на новую модель-самоактуализации личности школьника для 70% учащихся школы I,II,III ступени.

	1. 
	Переход образовательного процесса на новую модель самоактуализации личности школьника II ступени обучения
	Сентябрь 2013г.
	

	2. 
	Переход образовательного процесса на новую модель-самоактуализации личности школьника III ступени обучения
	Сентябрь 2014 г.
	

	3. 
	Переход образовательного процесса на новую модель самоактуализации личности школьника  I ступени обучения
	Сентябрь 2012 г.
	

	Воспитательный процесс

	Задача: Разработать и точечно апробировать воспитательную модель педагогического сопровождения классным руководителем программы самоактуализации школьника (6-7 классы, 8-9 классы, 10 класс)

	1. 
	Создание рабочей группы по внедрению новой модели воспитательного процесса
	Ноябрь

2011г
	

	2. 
	Разработка новой формы дневников саморазвития для учащихся 5-6,7-8,9-11 классов
	Декабрь

2011г
	

	3. 
	Отработка новых форм работы с классом по дневникам саморазвития

 (в экспериментальных классах)
	Январь-май 2012
	

	4.
	Разработка нормативно-правовой базы для реализации модели педагогического сопровождения программы самоактуализации школьника
	Июнь 2012
	

	5.
	Разработка и реализация новой формы планирования системы воспитательной работы в классе и в школе, соответствующей новой модели школьного самоуправления 
	Май

2012 г
	

	6.
	Определить критерии оценки эффективности воспитательной работы класса и школы
	Январь 

2013
	

	8.
	Разработка и принятие нового положения о классном и  школьном самоуправлении
	Июнь 

2012

	

	Задача: Разработать многоуровневую систему дополнительных,  развивающих личность школьника услуг для удовлетворения индивидуальных образовательных потребностей учащихся (6-7 классы, 8-9 классы, 10 класс) (Сотрудничество с социумом, ВУЗами, лицеями, динстанционное обучение, клубная деятельность, досуговая деятельность пр.)

	1. 
	Опрос учащихся для выявления запроса на дополнительное образование
	Март 2012
	

	2. 
	Разработка системы дополнительного образования
	Апрель 2012
	

	3. 
	Разработка программ дополнительного образования
	Май-июнь 2012
	

	4. 
	
	
	

	Кадровое обеспечение

	Задача: Разработать и реализовать внутришкольную систему повышения квалификации учителя и классного руководителя (тьютора).

	1. 
	Разработка нормативно-правовой базы:

-Положение об экспертном совете

-Положение о тьюторе-методисте.
-Положение о внутришкольной системе повышения квалификации учителя и классного руководителя (тьютора).
	Март 2012
	

	2. 
	Мониторинг готовности педагогического коллектива к инновационной работе
	Январь 2012
	

	3. 
	Организация работы тьюторского сопровождения педагогов школы
	Март 2012
	

	4. 
	Формирование внутришкольной аттестационной комиссии
	Декабрь 2012
	

	5. 
	Заседания аттестационной комиссии с целью присвоения педагогам внутришкольной квалификации
	Январь 2013
Май 2013
	

	Задача: Разработать и реализовать школьную систему оплаты труда учителя, классного руководителя с учетом их школьной системы квалификации

	1. 
	Разработка нормативно-правовой базы:

1. Положение о стимулировании.

2. Положение о внутришкольной аттестации
	Март 2012
	

	2. 
	Обсуждение нового положения о стимулировании педагогических работников школы на методических объединениях
	Апрель 2012
	

	3. 
	Педагогический совет «Новые задачи школы – новые подходы к стимулированию ее педагогических работников» 
	Май 2012
	

	Задача: Обеспечить методическое сопровождение участия учителей-предметников и классных  руководителей в реализации новой модели образовательного процесса. Реализация системы самообразования учителя-предметника и классного руководителя  в форме, которую он выбирает сам.

	1. 
	Мероприятия по формированию проблемных групп:

- «Организация системы нелинейного обучения в школе II ступени»;

-«Педагогическое сопровождение программы самоактуализации школьника»;

-«Метапредметность в обучении»
	Октябрь 2011
	

	2. 
	Разработка нормативно-правовой базы:

-Положение о педагогическом проекте

-Положение о конкурсе педагогических проектов


	Декабрь 2011
	

	3. 
	Провести обучающие семинары:
	
	

	      2.1.
	«Педагогический проект как форма повышения квалификации педагога»
	8.11.2011
	

	2.2.
	«Структура рабочей программы по предмету в рамках модели самоактуализации личности»
	01.11.2011

14.00-16.00
	

	      2.3.
	«Педагогический проект как форма повышения квалификации педагога»
	8.11.2011
	

	2.4.
	Семинар «Тьюторское сопровождение ученика на уроке»
	
	

	2.5.
	Семинар по обмену опытом «Проект рабочей программы»
	22.11.2011
	

	2.8
	Семинар для классных руководителей «Критерии оценки эффективности воспитательной работы класса и школы»
	Апрель 

2012
	

	4. 
	Работа группы тьюторов-методистов по распространению технологии обучения на основе самоорганизации в коллективе
	В течение года
	

	5. 
	Корректировка Программы повышения квалификации педагогических и руководящих работников школы на 2011-2012уч.г.
	Ноябрь  2011
	

	6. 
	Заседание методического совета «Программы повышения квалификации педагогических и руководящих работников школы – инструмент системы самообразования учителя, классного руководителя, тьютора»
	Ноябрь  2012
	

	7. 
	Заседания школьных методических объединений «Тьюторское сопровождение ученика на уроке»
	Апрель 2012
	

	8. 
	Школьный конкурс педагогических проектов «Самостоятельная познавательная деятельность школьников на уроке»
	Январь 2013
	

	9. 
	Взаимопосещение уроков
	Ноябрь 2012
	

	10. 
	Индивидуальные консультации педагогов
	Вторник
	

	11. 
	Школьный конкурс совместных образовательных проектов ученика и учителя
	Апрель 2013
	

	12. 
	Участие в районном и краевом конкурсах педагогических проектов 
	Ежегодно
	

	13. 
	Методический совет «Результаты инновационной работы учителей-участников эксперимента»
	Март 2013 (каникулы)
	

	14. 
	Общешкольная педагогическая конференция «Педагогическая программа перехода к Школе самоактуализации личности»
	Апрель 2013
	


Финансовое обеспечение проекта:

Выполнение проекта обеспечивается за счет средств:
· работа школы в статусе экспериментальной площадки;

· использование надтарифного фонда школы;

· внебюджетные средства.

Риски реализации проекта

	№
	Проблема
	Пути решения

	1. 
	Неготовность социума воспринять объективные трудности учащихся на первом этапе обучения
	· работа с родителями и прессой;

· обязательное индивидуальное консультирование;

· индивидуальная работа тьюторов;

· системный предметный мониторинг

	2. 
	Проблемы кадров (неготовность коллектива к переходу на тьюторское сопровождение; непонимание роли и функций тьютора; неприятие нового подхода к построению процесса обучения на уроке)
	· повышение квалификации через курсовую подготовку и семинарские занятия;

· договорная оплата труда

· введение системы внутришкольной аттестации

	3. 
	Проблемы учащихся (отсутствие готовности к работе по ИУП; неприятие нового подхода к процессу обучения на уроке; отсутствие самоконтроля и самоорганизации при обучении в рамках нелинейной  модели)
	· соорганизация учебной деятельности внутри коллектива группы тьютора;

· индивидуальная работа тьюторов и классных руководителей;

· повышение мотивационной сферы учебного процесса




Примерная смета расходов на финансирование ЭПП исходя из 2% ФОТ

на 2012 год 

	№
	Направления реализации проектной деятельности
	Категория участников реализации данного направления
	Сумма финансирования данного направления

	1.
	Научное руководство проектом 
	Научный руководитель Кирикович Т.Е.
	3.600

	1. 
	Руководство организацией работы 

-с классными руководителями и тьюторами;

- с учителями-предметниками
	Зам. директора по ВР

Зам. директора по УВР
	600

600

	2. 
	Разработка курсов по выбору с метапредметным содержанием
	Учителя-предметники 5- 7 классов
	1000

	3. 
	Присвоение квалификации учителям  и классным руководителям внутри школы
	Классные руководители, учителя-предметники
	Третий уровень квалификации – 1000 руб в месяц

Второй уровень квалификации – 2000 руб. в месяц

Первый  уровень квалификации – 3000 руб. в месяц

Высший уровень квалификации – 4000 руб. в месяц.



	4. 
	Психологическое сопровождение эксперимента
	Психолог
	800


Оплата труда будет осуществляться на договорной основе по результату.

